Uchwata Nr 12/2020/2021
Senatu Panstwowej Wyiszej Szkoly Zawodowej w Nysie
z dnia 10 grudnia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia zmodyfikowanego
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w PWSZ w Nysie

Na podstawie § 21 pkt 25 Statutu PWSZ w Nysie uchwala sig, co nastepuje:

—

§1

Senat powotuje Uczelniana Komisje do Spraw Jakosci Ksztatcenia.

2. W skiad Komisji, o ktérej mowa w ust. 1, wchodzi pieciu nauczycieli akademickich, w tym prorektor ds. studenckich
i dydaktyki peniagcy funkcje przewodniczacego oraz dwéch studentéw delegowanych do prac Komisji przez
Samorzad Studencki.

3. Uczelniana Komisja do Spraw Jakosci Ksztalcenia peni role organu konsultacyjno-doradczego w zakresie technik,
metod i procedur zapewniajacych najwyzsza jakos¢ ksztatcenia oraz sprawuje nadz6r nad jakoscia ksztatcenia w Uczelni.

4. Uczelniana Komisja do Spraw Jakosci Ksztatcenia przygotowuje coroczny raport na temat jakosci ksztatcenia w Uczelni.

§2

Zasadniczymi celami Systemu sa:

1)
2)
3)
4)

stymulowanie ciagtego doskonalenia jakosci ksztalcenia,

identyfikacja ewentualnych uchybien oraz sugerowanie ich korekty,

podniesienie rangi pracy dydaktycznej,

upowszechnianie informacji na temat jakosci ksztalcenia studentéw i poziomu wyksztatcenia absolwentéw
PWSZ Nysie.

§3

W ramach Systemu ewaluacji podlegaja:

1)
2)
3)
4)
5)

program studidw,

realizacja procesu ksztatcenia,

warunki realizacji procesu ksztatcenia, w tym formy zajeé i liczebnosci grup studenckich,
efekty uczenia sie,

osiggnigcia dydaktyczne i naukowe.

§4

Realizacji Systemu stuza:

2)

dokumentacja procesu ksztalcenia,

ankietyzacja studentow,

hospitacje zaje¢ dydaktycznych,

ankietyzacja absolwentow,

opinie pracodawcéw i informacje na temat rynku pracy.

§5

1. Zajecia dydaktyczne prowadzone sa w formie: wykladéw, éwiczen tablicowych, seminariéw, zajeé laboratoryjnych,
¢wiczen praktycznych, zaje¢ projektowych, zajeé sportowych i lektoratéw jezykéw obeych.

[

Liczebno$¢ grup studenckich na zajeciach dydaktycznych, o ktérych mowa w ust. 1, ustala si¢ w sposob

nastepujacy:

a)

b)

c)

e)

g

wyktady nalezy prowadzi¢ dla wszystkich studentéw danego roku studiéw na danym kierunku lub specjalnosci
(w przypadku, gdy wykiady nie sa wspélne w programach nauczania specjalnosci danego kierunku); jesli
liczba studentéw danego roku studiéw jest wigksza od liczby miejsc w najwiekszej sali wyktadowej Uczelni,
to nalezy utworzy¢ dwie grupy wyktadowe dla tego roku,

¢wiczenia tablicowe nalezy prowadzi¢ w grupach liczacych od 28 do 36 oséb,

seminaria nalezy prowadzi¢ w grupach liczacych od 22 do 26 oséb,

¢wiczenia praktyczne, zajecia projektowe, laboratoryjne oraz lektoraty jezykéw obcych nalezy prowadzié
w grupach liczacych od 14 do 18 o0séb,

dla kierunku pielggniarstwo ¢wiczenia praktyczne prowadzone symulacyjnie w pracowniach umiejetnosci
pielegniarskich oraz zajecia praktyczne prowadzone w warunkach naturalnych realizowane sa w grupach
od 7 do 9 oséb, z wyjatkiem zaje¢ praktycznych z zakresu anestezjologii i pielggniarstwa w zagrozeniu Zycia,
pediatrii i pielegniarstwa pediatrycznego, potoznictwa, ginekologii i pielegniarstwa polozniczo-ginekologicznego,
podstawowej opieki zdrowotnej, ktére w warunkach naturalnych realizowane sa w grupach od 5 do 7 oséb,

dla kierunku ratownictwo medyczne éwiczenia praktyczne z zakresu kwalifikowanej pierwszej pomocy oraz
medycznych czynnosci ratunkowych realizowane sa w grupach od 8 do 12 oséb,

dla specjalnosci edukacja artystyczna w jazzie i muzyce estradowej na kierunku jazz i muzyka estradowa
¢wiczenia praktyczne z zakresu dyrygowania z metodykq prowadzenia zespoléw realizowane sa
z akompaniamentem w grupach od 5 do 6 oséb,
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h) dla specjalnosci edukacja artystyczna w jazzie i muzyce estradowej na kierunku jazz i muzyka estradowa
¢wiczenia indywidualne z zakresu fortepianu lub innego instrumentu do wyboru lub wokalu solo realizowane
sa w grupach od 4 do 6 0s6b,

i) dla specjalnosci edukacja artystyczna w jazzie i muzyce estradowej na kierunku Jazz i muzyka estradowa
¢wiczenia praktyczne z zakresu gry na fortepianie i akompaniamentu realizowane sa w grupach dwuosobowych,

J) dla specjalnosci wokal na kierunku jazz i muzyka estradowa zajecia z zakresu spiewu solowego realizowane sg
z akompaniamentem; taczna liczb¢ godzin zaje¢ 7 akompaniamentem ustala dziekan wydzialu w porozumieniu
z prorektorem ds. studenckich i dydaktyki,

k)  zajecia z wychowania fizycznego nalezy prowadzi¢ w grupach od 12 do 50 oséb, w zaleznosci od profilu zaje¢.

Liczbe grup studenckich na poszczegélnych formach zajeciach dydaktycznych ustalaja dziekani wydzialéw,

a zatwierdza prorektor ds. studenckich i dydaktyki.

Liczbg grup studenckich na zajgciach z wychowania fizycznego ustala Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kulturze

Fizycznej, przyjmujac zasade, ze $rednia liczebnosé w grupie nie moze by¢ mniejsza niz 24 osoby. Liczbe grup

studenckich zatwierdza prorektor ds. studenckich i dydaktyki.

Jezeli liczba studentéw na danym kierunku i roku studiéw nie pozwala na dokonanie podziatu na grupy o liczebnosci

okreslonej w ust. 2, dziekan wydziatu, za zgoda prorektora ds. studenckich i dydaktyki, moze ustalié inna liczebnosé¢

grup studenckich w okreslonym semestrze.

W terminie do 21 pazdziernika w semestrze zimowym oraz w terminie do 10 marca w semestrze letnim dziekani

wydziatow dokonujg korekty liczby grup studenckich odnosnie poszczegélnych form zaje¢ dydaktycznych, zgodnie

z ust. 2. Liczbe grup po korekcie zatwierdza prorektor ds. studenckich i dydaktyki.

§6

Zajecia dydaktyczne mogg byé realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé

umozliwiajacych:

1) asynchroniczng interakcje miedzy studentami i nauczycielami akademickimi (nieprzebiegajaca w czasie
rzeczywistym),

2) synchroniczng interakcje migdzy studentami i nauczycielami akademickimi (przebiegajaca w czasie
rzeczywistym, np. czat, telekonferencje, wideokonferencje).

Ksztatcenie na odlegtos¢ prowadzone jest przy wykorzystaniu:

1) uczelnianej platformy e-learningowej, ktéra zapewnia asynchroniczna interakcje miedzy studentami
i nauczycielami akademickimi,

2) udostepnianych przez Uczelnie uslug zapewniajacych synchroniczna interakcje miedzy studentami
i nauczycielami akademickimi;

3) uczelnianych narzedzi komunikacji elektronicznej, w tym poczty e-mail oraz systemu dokumentacji przebiegu
studiow w postaci elektroniczne;.

Pracownicy i studenci Uczelni, jako uzytkownicy narzedzi, o ktérych mowa w ust. 2, sg identyfikowani wylacznie

za pomocg imienia i nazwiska, inicjatéw, stuzbowego konta e-mail oraz, w przypadku studentéw, numeru albumu.

Dopuszcza si¢ wykorzystywanie innych systeméw komunikacji i zasobéw w szczegblnosci otwartych zasobéw

edukacyjnych. Wykorzystanie tych systeméw i zasobéw nie moze naruszaé praw autorskich, majatkowych oraz

zasad ochrony danych osobowych.

Nie mniej niz 20% godzin realizowanych zdalnie dla okreslonych zajeé¢ nalezy przeprowadzi¢ w spos6b

zapewniajacy synchroniczng interakcje migdzy studentami i nauczycielami akademickimi.

Biuro Obstugi Informatycznej zapewnia materiaty szkoleniowe oraz wsparcie techniczne pracownikom i studentom

w zakresie wykorzystania narzedzi informatycznych wspomagajacych ksztatcenie zdalne udostepnianych

i subskrybowanych przez Uczelnie.

Nauczyciel akademicki, zgodnie z programem studiéw, przygotowuje i udostepnia na uczelnianej platformie

e-learningowej materiaty dydaktyczne w formie cyfrowej, niezbedne do prowadzenia ksztatcenia na odlegtosé.

Materiaty dydaktyczne podlegaja monitorowaniu przez koordynatora przedmiotu oraz dzickana wydziatu.

Zajecia prowadzone zdalnie podlegaja hospitacjom, w trakcie ktérych ocenie podlegaja formy asynchroniczna

i synchroniczna interakcji ze studentami.

Nauczyciel jest zobowigzany do przedstawienia studentom doktadnego planu pracy.

Nauczyciel jest zobowigzany do regularnego monitorowania i dokumentowania postepéw studentéw w nauce oraz

w rzetelny sposéb potwierdzaé regularnosé kontaktéw i interakeji ze studentami.

Nauczyciel jest zobowigzany do takiego zaprojektowania procesu zdalnego uczenia si¢ studentéw, ktéry zapewni

obcigzenie praca na zajeciach zgodne z liczbg godzin oraz punktéw ECTS przypisanych danemu przedmiotowi

w programie studiow.

. Student ma prawo do uzyskania petnej informacji dotyczacej przebiegu procesu ksztalcenia na odleglosé w ramach

danego przedmiotu.

. Student jest zobowiazany do regularnego uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych organizowanych z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ na zasadach okreslonych przez nauczyciela akademickiego zgodnie
z Regulaminem studiow.

. Student jest zobowiazany do wykonywania i raportowania wszystkich zadan okreslonych przez nauczycieli w ramach

poszczegolnych przedmiotow.
Nauczyciel zapewnia studentom, w sposob regularny, informacje zwrotna dotyczaca ich postepéw w nauce.
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Do przechowywania informacji zwrotnych o postepach w nauce przeznaczona jest uczelniana platforma e-learningowa
lub uczelniany system poczty elektronicznej. Decyzje o wyborze sposobu przechowywania informacji zwrotnych
podejmuje nauczyciel akademicki.
. Nauczyciel akademicki ma obowigzek okresli¢ i przekaza¢ do wiadomosci studentéw metody i kryteria weryfikacji

efektow uczenia si¢ zaktadanych dla danego przedmiotu.
. Weryfikacja efektéw uczenia si¢ zdobywanych na drodze formalnej, w trybie ksztatcenia na odlegtosé, jest
indywidualng decyzja koordynatora przedmiotu i moze by¢ przeprowadzona w nastepujacy sposéb:

1) w trybie regularnym, na terenie Uczelni;

2) wtrybie zdalnym, przy uzyciu narzedzi informatycznych, odpowiednich dla weryfikacji danego typu efektu

uczenia sie.

Uzyskanie zaliczen ze wszystkich zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtodé,
okreslonych w semestralnym planie studiow studenta jest obowiazkowe i podlega zasadom okreslonym
w Regulaminie studiow.
Nauczyciel prowadzacy zajecia w formie zdalnej, w odstgpach czasu nie diuzszych niz 4 tygodnie, sktada
dziekanowi wydziatu sprawozdanie zawierajace informacje o liczbie godzin zaje¢ zrealizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, sposobie interakcji ze studentami, przygotowanych i udostepnionych
materiatach dydaktycznych oraz sposobie weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie. Dziekan wydziatu,
uwzgledniajac specyfike kierunku, moze okresli¢ forme sprawozdania oraz dodatkowe informacje w nim zawarte.
- Uczelnia monitoruje aktywno$¢ nauczycieli oraz studentéw na platformie e-learningowej.

§7
Na dokumentacje procesu ksztalcenia, o ktérej mowa w § 4 pkt 1, sktadaja sie:
1) koncepcja ksztatcenia,
2) sylwetka absolwenta,
3) program studiéw,
4) Regulamin Praktyk Zawodowych,
5) Regulamin Dyplomowania,
6) wykaz zaje¢ dydaktycznych wraz z nazwiskami prowadzacych,
7) dokumentacja weryfikacji efektéw uczenia sie.
Koncepcja ksztatcenia, sylwetka absolwenta i program studiéw musza byé zgodne z uregulowaniami zawartymi
w odpowiednich rozporzadzeniach Ministra wtasciwego do spraw edukacji i nauki, a przy ich formutowaniu bierze
si¢ pod uwage opinie pracodawcéw, informacje na temat rynku pracy, wyniki ankiet absolwentéw oraz opinie
uczelni prowadzacych studia drugiego stopnia, w ktérych studiuja absolwenci.
Regulamin Praktyk Zawodowych uwzglednia zapisy zawarte w Regulaminie studiow oraz odzwierciedla specyfike
kierunku studiow.
Regulamin Dyplomowania uwzglednia zapisy zawarte w Regulaminie studiéw oraz zawiera wytyczne dotyczace
wymogéw formalnych, stawianych pracy dyplomowej z uwzglednieniem specyfiki kierunku studiéw. Regulamin
Dyplomowania moze zawiera¢ wykaz zagadnien, z zakresu ktérych wiedza jest sprawdzana podczas egzaminu
dyplomowego.
Zajecia dydaktyczne z poszezegélnych przedmiotéw musza prowadzi¢ nauczyciele akademicey posiadajacy wiasciwe
kwalifikacje naukowe i zawodowe, reprezentujacy specjalnoéci zgodne z zakresem tematycznym danego przedmiotu.
Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 7, umozliwia oceng osiagniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.
Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5, sg aktualizowane w miarg potrzeb i ogtaszane w formie dostepnej
dla spotecznosci akademickiej poszczeg6lnych wydzialéw przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego.
Za realizacjg obowiazkéw, o ktérych mowa w ust. 5-7, odpowiada dziekan wydziatu.

§8
Ankietyzacja student6w, o ktérej mowa w § 4 pkt 2, ma na celu uzyskanie informacji dotyczacej opinii studentéw
na temat:
1) zajec i sposob6w ich prowadzenia na poszczegélnych wydziatach,
2) warunkéw studiowania.
Opinia studentéw wyrazona w ankietach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1), jest elementem sktadowym okresowej
oceny nauczyciela akademickiego regulowanej przepisami odrebnymi.
Opini¢ studentéw ustala si¢ na podstawie anonimowej ankiety przeprowadzonej w wersji elektronicznej
co najmniej raz w roku akademickim wsréd studentéw uczeszczajacych na zajecia, prowadzone przez ocenianego
nauczyciela akademickiego. Zajecia, ktére zostaja objete ankietyzacja, wskazuje kierownik jednostki organizacyjnej,
w ktorej zatrudniony jest oceniany nauczyciel, z zastrzezeniem, ze ankietyzowane sg wszystkie formy zaje¢
prowadzonych przez nauczyciela.
Jesli opini¢ na temat ankietowanych zaje¢ wyrazi mniej niz 2/3 liczebnosci grupy studenckiej, dziekan wydziatu
zarzadza ponowna ankietyzacje tych zaje¢ z wykorzystaniem formularzy w wersji drukowanej. Ankietyzacje
przeprowadza pracownik Dziatu Ksztatcenia.
Dziekan wydziatlu moze wprowadzi¢, w formie odrgbnego aneksu do ankiety, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1),
dodatkowe pytania, o ile jest to uzasadnione specyfika dydaktyki realizowanej w ramach danego kierunku studiéw.
W przypadku zaje¢ dydaktycznych zamawianych na innych wydziatach lub w studium, dziekan wydziatu lub
kierownik studium, w ktérym realizowane s3 te zajecia, przekazuje wyniki ankiet, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1)
dziekanowi wydziatu zamawiajacego.
Ankietyzacje dotyczaca warunkow studiowania przeprowadza sie nie rzadziej niz co dwa lata.



Wyniki ankiet, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2), dziekan wydziatu przekazuje kanclerzowi wraz z ewentualnymi
uwagami.
Wzory ankiet okreslaja przepisy odrebne.

§9
Hospitacje, o ktérych mowa w § 4 pkt 3, maja na celu ocene poziomu zajec¢ dydaktycznych prowadzonych przez
nauczycieli akademickich.
Wz6r arkusza hospitacji zaje¢ dydaktycznych okreslaja przepisy odrebne.
Opinia z przeprowadzonych hospitacji jest jednym z elementéw okresowej oceny nauczyciela akademickiego
regulowanej przepisami odrebnymi.
Hospitacje zaje¢ przeprowadza sie nie rzadziej niz raz na 2 lata. Hospitacji dokonuje dziekan macierzystego
wydziatu (kierownik studium) lub nauczyciel akademicki przez niego wyznaczony.
W przypadku zaje¢ dydaktycznych zamawianych na innych wydziatach lub w studium, dziekan wydziatu lub kierownik
studium, w ktérym realizowane sg te zajecia, przekazuje wyniki hospitacji dziekanowi wydziatu zamawiajacego.

§10
Ankietyzacja absolwentéw, o ktérej mowa w § 4 pkt 4, ma na celu uzyskanie informacji na temat:
1) przygotowania do studiéw II stopnia,
2) przygotowania do pracy w zawodzie,
3) oceny oferty dydaktycznej z perspektywy catego okresu studiéw.
Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, pozyskiwane sa za pomocg dobrowolnych ankiet przeprowadzanych wsréd
absolwentéw przez Biuro Analiz i Badania Rynku Pracy po trzech i pieciu latach od dnia ukoficzenia studiéw.
Wzér ankiety okreslaja przepisy odrebne.
Biuro Analiz i Badania Rynku Pracy niezwtocznie po przeprowadzeniu ankiety przekazuje jej wyniki dziekanowi
odpowiedniego wydziatu.
Dziekan wydziatu moze wprowadzi¢, w formie odrebnego aneksu do ankiety, dodatkowe pytania, o ile jest to
uzasadnione specyfika dydaktyki realizowanej w ramach danego kierunku studiéw.

§11
Majac na uwadze jak najlepsze przygotowanie zawodowe absolwent6w, przy opracowywaniu i aktualizacji koncepcji
ksztafcenia, sylwetki absolwenta oraz programu studiéw brane sa pod uwage opinie pracodawcéw, a takze
informacje na temat oczekiwan rynku pracy.
Realizacji tych zadan stuzg umowy wzajemne Uczelni z organizacjami pozarzadowymi zrzeszajacymi pracodawcéw
oraz informacje uzyskiwane od organéw rzadowych i samorzadu terytorialnego monitorujacych rynek pracy.
Rektor powotuje Rady Programowe dla poszczegdlnych kierunkéw studiéw. W pracach Rad Programowych biora
udzial: przedstawiciele otoczenia spofeczno-gospodarczego, nauczyciele akademiccy oraz studenci. Rady
Programowe doskonala programy studiéw dla poszczegélnych kierunkéw, dostosowujac je do potrzeb rynku pracy.
Posiedzenia Rad Programowych odbywaja si¢ co najmniej raz na semestr.

§12

W celu zapobiegania i wykrywania plagiatéw, zaréwno w przypadku prac dyplomowych, jak i innych prac
zaliczeniowych, Uczelnia realizuje nastepujace dziatania:

1) w programach studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych wszystkich kierunkéw i profili ksztalcenia uwzglednia
si¢ zajecia dydaktyczne z zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej,

2) zagadnienia dotyczace praw autorskich, zasad rzetelnego pisania prac z wykorzystaniem réznych zrédet,
a takze konsekwencji grozacych studentom w wyniku popetnienia plagiatu, omawiane sa szczegétowo podczas
seminarium dyplomowego, a takze poruszane sa w trakcie zebran zwolywanych przez dziekanéw wydziatéw,
o ktérych mowa w § 16,

3) zagadnienia, o ktérych mowa w pkt 2, omawiane sa ze studentami pierwszego roku studiéw przez opiekunéw
roku,

4) w celu umozliwienia analizy samodzielnosci wykonania, wszelkie prace studenckie o charakterze twérczym
moga by¢ przekazywane prowadzacym réwniez w formie elektronicznej,

5) wszystkie prace dyplomowe podlegaja procedurze antyplagiatowej z wykorzystaniem systemu antyplagiatowego.

§13
Dokumentacje, o ktérej mowa w § 7 ust. 1 pkt 7, tworza:
1) prace dyplomowe,
2) dokumentacja przebiegu praktyk zawodowych,
3) sprawozdania z zajec¢ terenowych, wyjazdéw studyjnych, targéw branzowych itp.,
4) dokumentacja sprawdzianéw, egzaminéw pisemnych i ustnych,
5) sprawozdania z zaje¢ laboratoryjnych,
6) projekty,
7) inne ustalone przez wydziatowe zespoty ds. jakosci ksztatcenia, uwzgledniajace specyfike prowadzonych
kierunkéw studiéw.
Zalecane jest opracowanie listy zagadnien lub pytan obowiazujacych na egzaminach i podanie jej do wiadomosci
studentéw. W przypadku egzaminéw ustnych wskazane jest takze zachowanie dokumentacji z przebiegu egzaminu,
np. w postaci listy pytan zadanych studentowi wraz z ocenami czastkowymi oraz oceng koficowa.
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Sprawozdania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, powinny zostaé¢ opracowane przez nauczyciela bedacego opiekunem

grupy, w terminie nieprzekraczajacym 2 tygodni od zakoriczenia zaje¢ (wyjazdu) i zatwierdzone przez dziekana

wydziatu. Sprawozdanie powinno zawierac:

1) cel/cele zajec (wyjazdow),

2) harmonogram realizacji zajeé (wyjazdéw),

3) moduly ksztatcenia przewidziane planem studiéw, w ramach ktérych osiggniete zostaty przedmiotowe efekty
uczenia si¢ podczas zajec (wyjazdow),

4) inne informacje, istotne z punktu widzenia specyfiki kierunku studi6w.

Dokumentacje, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4-7, nalezy przechowywa¢ przynajmniej jeden rok akademicki, tak aby

mozliwa byta analiza przyjetych metod weryfikacji osiagniecia przez studentéw zaktadanych efektow uczenia sie

w ramach poszczeglnych modutéw ksztatcenia. W przypadku modutéw ksztalcenia, kiére dla kolejnych rocznikow

studentéw zostaty usunigte z programu studiéw lub znaczaco zmienione w zakresie efektéw uczenia si¢ lub metod

weryfikacji ich osiagnigcia, wspomniang dokumentacje nalezy przechowywaé przynajmniej do ukonczenia studiow

przez studentéw, ktérych te moduty dotycza.

Sprawozdania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, nalezy przechowywaé przynajmniej do wizyty zespotu oceniajacego

Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

§14

Uzupetnieniem opisowej oceny jakosci ksztalcenia jest zestaw wskaznikow liczbowych, charakteryzujacych

potencjat dydaktyczny wydziatu:

1) udzial procentowy godzin zaje¢ dydaktycznych realizowanych przez osoby zatrudnione w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy w roku akademickim, za ktéry skladane jest sprawozdanie (z wyszczeglnieniem
dla wszystkich rocznikéw i wszystkich form studiéw),

2) udziat procentowy godzin zaje¢ dydaktycznych realizowanych przez osoby zatrudnione w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy od poczatku cyklu ksztatcenia (z wyszczegolnieniem dla wszystkich rocznikéw
i wszystkich form studiéw,

3) liczba godzin i udziat procentowy punktéw ECTS zajeé realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢ w roku akademickim, za ktéry sktadane jest sprawozdanie (z wyszczegblnieniem dla
wszystkich rocznikéw i wszystkich form studiéw),

4) liczba godzin i udziat procentowy punktéw ECTS zajeé realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ od poczatku cyklu ksztatcenia (z wyszczegOlnieniem dla wszystkich rocznikéw
i wszystkich form studiéw),

5) liczba studentéw studiujacych w trybie indywidualnego programu studiéw,

6) liczba uczestnikéw seminariéw dyplomowych pozostajaca pod opieka jednego nauczyciela akademickiego
(wielkosci: maksymalna, minimalna, przecietna),

7) udziat procentowy studentéw odbywajacych czesé studiow w uczelniach zagranicznych w ramach
migdzynarodowych programéw wspétpracy akademickiej w ogélnej liczbie studentéw danego kierunku,

8) udzial procentowy pracownikow uczestniczacych czynnie w migdzynarodowych programach wspétpracy
akademickiej (zagraniczne staze naukowe, wyklady, warsztaty i inne) w og6lnej liczbie pracownikéw wydziahu,

9) liczba przedmiotéw oferowanych przez wydzial do nauki w jezyku obcym (z wylaczeniem przedmiotow
oferowanych na kierunku filologia oraz lektoratéw jezykéw obcych),

10) liczba przedmiotéw oferowanych do nauki w jezyku obcym wybrana przez studentéw uczelni zagranicznych,

11) liczba studentéw uczelni zagranicznych, odbywajgcych cze$¢ studiow w PWSZ w Nysie, realizujacych
przedmioty oferowane przez wydziat,

12) odsiew studentéw na poszczegdlnych latach studiéw,

13) liczba tytuléw czasopism w formie drukowanej z zakresu kierunku studiéw dostepnych w bibliotece
(w oparciu o informacje¢ z Biblioteki),

14) liczba tytutéw czasopism w formic elektronicznej (wytacznie wersje petnotekstowe) z zakresu kierunku
studiow dostepnych poprzez biblioteke (w oparciu o informacje z Biblioteki),

15) liczba recenzowanych publikacji pracownikéw wydziatu w wydawnictwach krajowych i zagranicznych z zakresu
kierunku studiéw, w tym liczba publikacji afiliowanych przy PWSZ w Nysie,

16) liczba konferencji lub seminariéw organizowanych lub wspélorganizowanych przez wydziat.

Dziekan wydziatu w terminie do 30 listopada kazdego roku przekazuje prorektorowi ds. studenckich i dydaktyki

informacje na temat wskaznikéw, o ktérych mowa w ust. 1, osiggnietych w poprzednim roku akademickim wedhug

stanu na dzien 30 wrze$nia.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 2, przygotowuje sekretariat wydziatéw.

§15
Dziekan wydziatu powotuje zesp6t do spraw zapewnienia jakosci ksztatcenia w liczbie od 4 do 6 os6b dla kazdego
prowadzonego na wydziale kierunku studiéw.
Zespotowi przewodniczy dziekan wydziatu.
W sktad zespotu wehodza takze przedstawiciele studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.
Zespot do spraw zapewnienia jakosci ksztalcenia sprawuje nadzor nad jakoscia ksztatcenia na danym kierunku studiow.
Zespt do spraw zapewnienia jakosci ksztalcenia w terminie do 30 listopada kazdego roku przygotowuje
i przekazuje prorektorowi ds. studenckich i dydaktyki sprawozdanie z dziatan podjetych na wydziale dla kierunku
w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia (zalgeznik 1) wraz z zaktualizowana
dokumentacja, o ktérej mowa w § 7 ust. 1.



6. Integralng czescig sprawozdania jest ccena efektéw uczenia sig, stanowigca podstawe doskonalenia programu
studiéw na danym kierunku studiéw.

§16
I. Dziekan wydziatlu przynajmniej raz do roku zwoluje zebranie pracownikéw poswiecone zagadnieniom
doskonalenia jakosci ksztatcenia na prowadzonym kierunku studiow, wykorzystujac w tym zakresie informacje
zgromadzone w wyniku stosowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
2. W zebraniu tym biora takze udziat przedstawiciele studentéw.

§17

1. Kanclerz do 30 listopada kazdego roku przekazuje prorektorowi ds. studenckich i dydaktyki wykaz sal wyktadowych,
¢wiczeniowych, laboratoriéw i pracowni specjalistycznych, laboratoriéw komputerowych oraz informacje na temat liczby:
1) stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu,

2) stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu znajdujacych sie w bibliotece,
3) miejsc w czytelni,
4) miejsc w domu studenta.

2. Ponadto w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, kanclerz przekazuje prorektorowi ds. studenckich i dydaktyki
informacje na temat infrastruktury sportowej dostepnej dla studentéw oraz informacje dotyczace liczby i rodzaju
punktoéw ustug dla studentéw, zlokalizowanych w budynkach Uczelni.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust.1 i 2, sporzadza sie wedhug stanu na dzien 30 wrzesnia.

§18
I. Uczelniana Komisja do Spraw Jakosci Ksztalcenia, na podstawie informacji przekazanych przez dziekanéw
wydzialéw oraz kanclerza, w terminie do 30 marca kazdego roku przygotowuje raport na temat jakosci ksztalcenia
w Uczelni, ze szczeg6lnym uwzglednieniem oceny realizacji efektéw uczenia sig.
2. Na podstawie wnioskéw z raportu Komisja wskazuje ewentualne uchybienia i wyznacza termin ich usunigcia
dziekanowi wydziatu lub odpowiednim komérkom Uczelni.
3. Prorektor ds. studenckich i dydaktyki przedstawia raport Senatowi nie pozniej niz do 30 czerwea kazdego roku.

§19
Wyniki ewaluacji jako$ci ksztalcenia sa wykorzystywane do:
1) doskonalenia programu studiéw i warunkéw realizacji procesu ksztatcenia,
2) oceny pracownikéw,
3) prowadzenia polityki kadrowe;j,
4) nagradzania pracownikow,
5) dziatalnosci promocyjnej Uczelni.

§20
Wyniki ankietyzacji student6w i hospitacji pozostaja do uzytku stuzbowego bezposrednich przetozonych.

§21
Traci moc Uchwata Nr 45/2019/2020 Senatu PWSZ w Nysie z dnia 22.05.2020 r.

§22
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

P Twodniczqcy

dr inz. Przemystayw Malinowski, prof. PWSZ w Nysie




Zatgcznik 1

do Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w PWSZ w Nysie

WEORBE <. ivvianedii oo iy nd s nssnss
Sprawozdanie
z dziatan podjetych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
w roku akademickim .................. dla kierunku studiow

1. Informacja na temat zmian wprowadzonych w dokumentacji procesu ksztatcenia

Nalezy krotko opisac¢ ewentualne zmiany, jakie wprowadzono w: koncepcji ksztatcenia, sylwetce absolwenta, programie studiow,
Regulaminie Praktyk Zawodowych, Regulaminie Dyplomowania.

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

2. Informacja na temat hospitacji zajeé¢ dydaktycznych
2.1. Informacje podstawowe

Poz. Informacja Warto$¢ liczbowa

1. Liczba hospitowanych zajeé¢ dydaktycznych

2. Liczba pracownikéw, ktérych zajecia byty hospitowane

2.2. Ogo6lna informacja na temat uwag i wnioskéw dotyczacych hospitowanych zajeé



3. Informacja na temat ankietyzacji studentow

3.1. Informacje podstawowe

Poz. Informacja Warto$¢ liczbowa

1. Liczba zaje¢ dydaktycznych objetych ankietyzacja

> Liczba pracownikéw, ktérych zajecia zostaly objete
' ankietyzacja
3. Wipniki ankiet Minimalna Maksymalna Srednia

3.2. Inne wazne informacje uzyskane w wyniku ankietyzacji

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

4. Informacja na temat ankietyzacji absolwentow

4.1. Informacje podstawowe

Poz. Informacija Warto$¢ liczbowa

1 Udziat procentowy absolwentéw, kontynuujacych ksztatcenie na studiach II stopnia,
' w ogo6lnej liczbie absolwentéw danego rocznika

> Udziat procentowy absolwentéw, ktérzy podjeli pracg po ukonczeniu studiéw, w ogélnej
: liczbie absolwentéw danego rocznika

Udzial procentowy absolwent6w, ktérzy po ukonczeniu studiéw podjeli prace

3. w zawodzie zgodnym z ukorficzonym kierunkiem, w ogélnej liczbie absolwentéw danego
rocznika
4 Udziat procentowy absolwent6éw, ktorzy podijeli prace w trakcie studiéw, w ogélnej

liczbie absolwentéw danego rocznika

5 Udzial procentowy absolwent6éw, ktérzy w trakcie studiéw podjeli prace w zawodzie
i zgodnym z ukonczonym kierunkiem, w ogélnej liczbie absolwentéw danego rocznika




4.2. Wnioski z analizy raportéw zamieszczonych w Ogélnopolskim systemie monitorowania

Ekonomicznych Loséw Absolwentow szkot wyzszych

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................
........................................................................................................................

4.4. Dziatania podjgte na podstawie informacji uzyskanych w wyniku ankietyzacji oraz analizy

loséw absolwentow

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................



5. Wskazniki liczbowe charakteryzujace potencjat dydaktyczny wydziatu

Poz. Wskaznik Wartosé liczbowa
1. Liczba pracownikéw wydziatu
2; Liczba studentéw kierunku'
3 Liczba nauczycicli akademickich z tytutem profesora lub stopniem doktora
) habilitowanego prowadzacych zajecia na kierunku
4 Liczba nauczycieli akademickich ze stopniem doktora prowadzacych zajecia
) na kierunku
5 Liczba nauczycieli akademickich ze stopniem zawodowym magistra

lub réwnorzednym prowadzacych zajecia na kierunku

Udziat procentowy godzin zaje¢ dydaktycznych realizowanych przez osoby

6 zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy w roku akademickim,

) za kiéry sktadane jest sprawozdanie (z wyszczeglnieniem dla wszystkich rocznikéw
i wszystkich form studiéw)

Udziat procentowy godzin zaje¢ dydaktycznych realizowanych przez osoby

7 zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy od poczatku cyklu
i ksztatcenia (z wyszczegdlnieniem dla wszystkich rocznikéw i wszystkich form
studiow’
Liczba godzin i udziat procentowy punktéw ECTS zajeé realizowanych
3 z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$é¢ w roku akademickim,

za kiory sktadane jest sprawozdanie (z wyszczegdInieniem dla wszystkich rocznikéw
i wszystkich form studiéw)

Liczba godzin i udziat procentowy punktéw ECTS zajeé realizowanych

9 z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé od poczatku cyklu
. ksztalcenia (z wyszczegélnieniem dla wszystkich rocznikéw i wszystkich form
studiow)
10. Liczba studentéw kierunku studiujacych w trybie indywidualnego programu studiéw
Liczba uczestnikéw seminariéw dyplomowych/liczba dyplomant6éw pozostajaca pod | min maks. | PI%&
11. opieka jednego nauczyciela akademickiego (wielkosci: minimalna, maksymalna, cigtna
przecigtna)
12 Liczba studentow kierunku odbywajacych czes¢ studiow w uczelniach zagranicznych
: w ramach miedzynarodowych programéw wspélpracy akademickiej
13. Udziat procentowy poz. 12 w stosunku do poz. 2
14 Liczba pracownikow wydziatu uczes(mczqcych czynnie w miedzynarodowych
: programach wspétpracy akademncklej
15% Udziat procentowy poz. 14 w stosunku do poz. 1
16 Liczba przedmiotéw ofcrowanych przez wydziat w ramach kierunku studiow
; do nauki w jezyku obcym’
17 Liczba przedmiotow oferowanyc? do nauki w jezyku obcym wybrana przez
i studentéw uczelni zagranicznych’
Liczba studentéw uczelni zagranicznych, odbywajacych czesé studiow w PWSZ
18. w Nysie, realizujacych przedmioty oferowane przez wydzial w ramach kierunku
studiéw
19 Liczba tytuléw czasopism w formie drukowanej z zakresu kierunku studiéw
i dostepnych w bibliotece
20 Liczba tytutéw czasopism w formie elektronicznej (wylacznie wersje petnotekstowe)
A z zakresu kierunku studiéw dostepnych poprzez biblioteke
Liczba recenzowanych publikacji pracowmkow wydziatu w wydawnictwach osdtern W poprz.
21. krajowych i zagranicznych (ogétem® / w poprzednim roku kalendarzowym) z zakresu z Lo
kierunku studiéw
22, Liczba recenzowanych publikacji pracownikéw wydzialu w wydawnictwach Seilem W poprz.
krajowych i zagranicznych afiliowanych przy PWSZ w Nysie - G Jealend.
(og6tem'/ w poprzednim roku kalendarzowym) z zakresu kierunku studiéw
23, Liczba konferencji lub seminariéw organizowanych lub wspétorganizowanych przez ogélem zwiazanych z

wydzial (ogétem / zwiazanych z kierunkiem studiow)

kier. studiéw

' stan na 30 listopada roku akademickiego, ktérego dotyczy sprawozdanie

2 zagraniczne staze naukowe, wyktady, warsztaty i inne

7 wylfaczeniem przedmiotéw oferowanych na kierunku filologia oraz lektoratéw J¢zyk6w obcych
nalezy podac taczng liczbe wszystkich publikacji, ktére ukazaty sig¢ do 30 wrzesnia br.

? do sprawozdania dotgczane jest zestawienie godzin zgodnie z zatgcznikiem la (osobno dla wszystkich rocznikéw

i wszystkich form studiéw)




6. Odsiew studentéw w roku akademickim ....................

Poz. | Tryb studiéw  Licsha I rok I rok IIT rok IV rok Razem
studentéw
: Przyjetych
1. Stacjonarne Skreslonych
: ; Przyjetych
2. Niestacjonarne Skreslonych

Gtéwne przyczyny odsiewu

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

7. Ocena realizacji efektéw uczenia sig

Stopien spetnienia kryterium

Poz. Kryterium oceny pOwyZs] ; o niedosta-
przyjetych w petni Znaczaco czgsciowo X
i . tecznie
oczekiwan
1. Czy zdefiniowane efekty uczenia sie odpowiadaja
aktualnym potrzebom rynku?
2. Czy zdefiniowane efekty uczenia sie sg osiagane

przez studentéw dzigki realizacji przyjetego
programu studiéw?

3. Czy zaproponowane metody weryfikacji efektéw
uczenia sie sa poprawne?

Whioski wynikajace z przeprowadzonej oceny realizacji efektéw uczenia sie

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
.......................................................................................................................

8. Inne informacje na temat dziatalno$ci wydzialu majace istotny wplyw na jakos¢ ksztatcenia

na kierunku studiow
(uzyskane stopnie i tytuly naukowe, uzyskane uprawnienia zawodowe, nagrody za dziatalnosé¢ dydaktyczng i naukowgq,
opublikowane podreczniki i skrypty, inne informacje)

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

data i podpis dziekana wydziatu
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