ZARZADZENIE NR 149/2020

Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nysie
z dnia 23.11.2020 r.

w sprawie wprowadzenia procedury antyplagiatowej weryfikacji
prac licencjackich, inzynierskich i magisterskich
w PWSZ w Nysie

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 oraz art. 76 ust. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 2020 poz. 85) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ w Pafistwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nysie procedure
antyplagiatowej weryfikacji prac licencjackich, inzynierskich i magisterskich
przy wykorzystaniu Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (dalej zwanego ,,JSA”),

stanowiaca zafgcznik do zarzadzenia.

§2
Procedur¢ antyplagiatowa stosuje si¢ do wszystkich prac dyplomowych

ztozonych u promotoréw, poczynajac od dnia uruchomienia JSA tj. od dnia

1 stycznia 2019 r.

§3

Powotluje si¢ administratora systemu antyplagiatowego inz. L.ukasza Wasika.

§ 4
Traci moc Zarzadzenie Nr 3/2016 Rektora PWSZ w Nysie z dnia 15.01.2016 .

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr inz. Prpeinysiaw Malinowski,
prgi. PWSZ w Nysie



Zalgcznik
do Zarzgdzenia Nr 149/2020 Rektora PWSZ w Nysie z dnia 23.11.2020 r.

Procedura antyplagiatowej weryfikacji
prac licencjackich, inzynierskich i magisterskich

w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nysie

§1

Procedura antyplagiatowej weryfikacji prac licencjackich, inzynierskich i magisterskich
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nysie, zwana dalej procedura
antyplagiatows, okresla tryb i zasady postgpowania antyplagiatowego obowigzujacego
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nysie.

Dziataniami zwigzanymi z procedurg antyplagiatowa objeci s: administrator systemu
antyplagiatowego, pracownicy dziekanatow, promotorzy i studenci realizujacy prace.

Za poprawnos¢ realizacji procedury antyplagiatowej na wydziatach odpowiadaja
dziekani.

§2

Administrator systemu antyplagiatowego odpowiedzialny jest za:
— zarzadzanie kontami pracownikéw dziekanatéw oraz promotoréw,
— szkolenie pracownikéw dziekanatow oraz promotoréw,
— informowanie pracownikéw dziekanatéw oraz promotoréw o zmianach
W systemie,
— wsparcie techniczne uzytkownikéw systemu.

Pracownik dziekanatu odpowiedzialny jest za:
— monitorowanie terminéw realizacji procedury antyplagiatowe;.

Promotor odpowiedzialny jest za:

— przeanalizowanie wyniku badania i zweryfikowanie, czy praca nie zawiera
niedopuszczalnych zapozyczen i nie ma podejrzen o manipulacje w tekscie
pracy w celu ukrycia plagiatu przez jej autora,

— rejestracj¢ badania pracy w systemie JSA,

— przeprowadzenie badania,

— zaakceptowanie wyniku badania w systemie oraz wydruku i zaznaczenie
na raporcie decyzji o dopuszczeniu lub braku dopuszczenia studenta
do egzaminu dyplomowego,

— przekazanie podpisanego raportu do dziekanatu.
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§3

W terminie okreslonym w Regulaminie studiow PWSZ w Nysie, jednak nie p6Zniej niz
trzy tygodnie przed planowanym egzaminem dyplomowym, student przekazuje prace
promotorowi w wersji elektronicznej wraz z o§wiadczeniami.

Jednolity tekst pracy dyplomowej musi by¢ wprowadzony w postaci pliku w formacie:
doc, docx, rtf, txt, odt lub pdf. Wersja elektroniczna pracy moze skladaé sie z kilku
plikdw, przy czym rozmiar pojedynczego pliku nie moze przekroczyé¢ 15 MB.

Promotor pracy dyplomowej jest zobowigzany do akceptacji badania w systemie JSA
najpdzniej w terminie 7 dni od dnia wprowadzenia badania.

Raport sporzadzony jest w postaci Procentowego Rozmiaru Podobienstwa (PRP),
a zasady ich interpretacji zamieszczone sg w instrukcji technicznej systemu.

Po zapoznaniu si¢ z raportem ogélnym i ewentualnej dodatkowej analizie raportu
szczegdtowego promotor moze uznaé, ze praca jest samodzielna, wowczas dokonuje
akceptacji badania. Promotor przekazuje do dziekanatu wydrukowany oraz wiasnorecznie
podpisany raport ogélny z zaznaczong decyzja o dopuszczeniu pracy do obrony.

W przypadku, gdy wskazniki raportu s podwyzszone, a po dodatkowej analizie promotor
nie kwalifikuje pracy do egzaminu dyplomowego, student po konsultacji z promotorem
dokonuje poprawy pracy dyplomowej, ktora nastepnie przechodzi kolejne badanie
w systemie JSA.

Promotor ma prawo wykona¢ dodatkowe badania. Powinien przy tym stara¢ sie
minimalizowa¢ liczbe badan.

W przypadku, gdy wskazniki raportu sa przekroczone, a po dodatkowej analizie
promotor nie kwalifikuje pracy do obrony i uznaje, ze praca nosi znamiona plagiatu,
promotor - w porozumieniu z recenzentem i dziekanem wydzialu - pisemnie powiadamia
rektora o popetnieniu plagiatu. Rektor kieruje sprawe do rzecznika dyscyplinarnego
w celu wszczgcia postgpowania wyjasniajgcego.

Po zlozeniu egzaminu dyplomowego przez studenta pracownik dziekanatu powinien
dofgczy¢ do akt studenta raport ogélny z systemu antyplagiatowego, podpisany przez
promotora pracy dyplomowe;.

Obroniona praca zostaje przekazana do lokalnego repozytorium.
Administrator systemu przekazuje prace do ORPD.

Wszelkie niepoprawnosci oraz uwagi do dziatania systemu powinny by¢ zglaszane
administratorowi systemu antyplagiatowego.

Szczegbtowe instrukcje uzytkowania systemu znajdujg sie pod adresem
https://jsa.opi.org.pl/



