ZARZADZENIE NR 108/2020

Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nysie
z dnia 02.09.2020 r.

w sprawie zasad zlecania zaj¢¢ dydaktycznych
oraz sporzadzania protokotéw zaliczen i egzaminéw
oraz kart okresowych osiggnie¢ studenta
w PWSZ w Nysie w roku akademickim 2020/2021

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018
poz. 1668 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

10.

11.

§1

Zamawianie i zlecanie zaje¢¢ dydaktycznych

. Kierownicy jednostek organizacyjnych zamawiaja lektoraty jezykéw obcych w Studium Jezykéw Obeych

(Zatgcznik 1).

. W przypadku braku mozliwosci realizacji zaje¢ dydaktycznych przewidzianych w harmonogramie

realizacji programu studiéw przez pracownikéw zatrudnionych w jednostce organizacyjnej, kierownik
Jednostki zamawia te zajecia w innej jednostce (Zafgcznik 2). Zaméwienie zajeé zatwierdza prorektor
ds. studenckich i dydaktyki.

Kierownik jednostki organizacyjnej zamawia zajecia dydaktyczne realizowane przez inna jednostke
w terminie do 04.09.2020 r.

Kierownicy jednostek organizacyjnych zlecaja pracownikom zajecia dydaktyczne na studiach stacjonarnych
(Zatgcznik 3) i studiach niestacjonarnych (Zafgcznik 4) w terminie do 30.09.2020 .

. Warunki wynagrodzenia za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na studiach niestacjonarnych okresla

porozumienie zawarte pomigdzy nauczycielem akademickim a Uczelnig (Zalgcznik 5).

. Powierzenie prowadzenia zajg¢ dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych w rozmiarze

przekraczajacym 1/2 wymiaru obowigzkéw dydaktycznych wymaga zgody wyrazonej przez pracownika
dydaktycznego w formie pisemnej (Zalgcznik 6).

Nauczyciel akademicki, ktory nie moze prowadzi¢ zaje¢ dydaktycznych z powodéw losowych, musi
powiadomi¢ o tym niezwlocznie kierownika jednostki organizacyjnej tak, by mozna bylo te zajecia
dydaktyczne powierzy¢ innemu nauczycielowi akademickiemu.

Wszelkich zmian w przydziale zaj¢¢ dydaktycznych nalezy dokonywaé niezwlocznie po zaistnieniu przyczyny
(Zalgcznik 7 i Zalgcznik 8).

Nauczyciele akademiccy w terminie jednego tygodnia od zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w roku
akademickim potwierdzaja wilasnorgcznym podpisem zrealizowanie powierzonych zaje¢ na studiach
stacjonarnych (Zalgcznik 9).

Nauczyciele akademiccy w terminie jednego tygodnia od zakonczenia zaje¢ potwierdzajg wiasnorgcznym
podpisem zrealizowanie, odpowiednio w semestrze zimowym i letnim, zaje¢ zleconych na studiach
niestacjonarnych (Zalgcznik 10).

W terminie do 16.10.2020 r. w semestrze zimowym oraz do 12.03.2021 r. w semestrze letnim Dziekan
Wydziatu prowadzacego kierunek studiow w porozumieniu z nauczycielem akademickim ustala liczbe
godzin prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ zgodnie z programem
studiow (Zalgcznik 11).



11.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§2

Sporzadzanie protokoléw zaliczen i egzaminéw oraz kart okresowych osiagnieé studenta

Wszyscy nauczyciele akademiccy zobowigzani sa do wypetniania protokotéw zaliczen i egzamindéw poprzez
system elektroniczny, ktory jest dostgpny z poziomu strony internetowej Uczelni.

Protokot nalezy wypei¢ najpézniej do:
a) 17 lutego 2021 r. dla ocen uzyskanych za semestr zimowy,
b) 09 lipca 2021 r. dla ocen uzyskanych za semestr letni.

Po wprowadzeniu ocen przez nauczycieli akademickich poprzez system elektroniczny, oceny
z poszczegblnych zaliczeni i egzamindéw sa automatycznie udostepniane studentom w indeksie
elektronicznym, dostgpnym z poziomu strony internetowej Uczelni.

Kazdy student zobowiazany jest do sprawdzenia w indeksie elektronicznym wystawionych mu ocen
z zaliczen i egzamindw obowiazujacych w danym semestrze w terminie:

a) od 18 lutego 2021 r. do 20 lutego 2021 r. dla ocen uzyskanych za semestr zimowy,

b) od 10 lipca 2021 r. do 12 lipca 2021 r. dla ocen uzyskanych za semestr letni.

W przypadku réznic pomigdzy faktycznie uzyskang ocena z danego zaliczenia badZ egzaminu a ocena
znajdujgcy si¢ w indeksie elektronicznym, student jest zobowiazany skontaktowaé si¢ z prowadzacym
w celu weryfikacji zaistniatych rozbiezno$ci w terminie do:

a) 20 lutego 2021 r. dla ocen uzyskanych za semestr zimowy,

b) 12 lipea 2021 r. dla ocen uzyskanych za semestr letni.

Ostateczny termin wprowadzenia ewentualnych korekt przez nauczycieli akademickich na protokotach
zaliczen i egzaminow, uplywa:

a) 22 lutego 2021 r. dla ocen uzyskanych za semestr zimowy,

b) 16 lipca 2021 r. dla ocen uzyskanych za semestr letni.

Protokoty zaliczen i egzamin6w realizowanych w trybie wpisu warunkowego nalezy wypemié w terminie
7 dni od daty uptywu terminu wpisu warunkowego.

Student zobowigzany jest do sprawdzenia w indeksie elektronicznym wystawionych mu ocen z zaliczen
badz egzaminéw realizowanych w trybie wpisu warunkowego w terminie 7 dni od daty uptywu terminu
wpisu warunkowego.

W przypadku réznic pomigdzy faktycznie uzyskana oceng z danego zaliczenia bgdZ egzaminu a oceng
znajdujaca si¢ w indeksie elektronicznym, student jest zobowigzany bezzwlocznie skontaktowaé sie
z prowadzacym w celu weryfikacji zaistniatych rozbieznosci.

. Ostateczny termin wprowadzenia ewentualnych korekt przez nauczycieli akademickich na protokotach

zaliczen i egzaminéw, realizowanych w trybie wpisu warunkowego, uptywa 14. dnia liczac od daty
uptywu terminu wpisu warunkowego.

Ostateczny termin wypelnienia przez opiekunéw praktyk zawodowych protokotéw zaliczen praktyk
zawodowych uplywa:

a) 22 lutego 2021 r. dla ocen uzyskanych za semestr zimowy,

b) 08 pazdziernika 2021 r. dla ocen uzyskanych za semestr letni.

. Na podstawie wypelnionych przez nauczycieli akademickich protokotéw, Dziekanaty sporzadzaja karty

okresowych osiagnig¢ studenta w postaci wydrukéw danych elektronicznych.

. Karty okresowych osiagnig¢é studenta sporzadzane sa w dwoch egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje

student, a drugi przechowywany zostaje w teczce akt osobowych studenta.

§3

dr inz. Pzemystaw Malinowski,
prgf. PWSZ w Nysie



ouzoApepAp e1adfez o3ookleimewez
[dul£oeziuedio ppsoupal exrumorary sidpog

D I R T EEEEEEE .

u1zpo3 eqzoI|
BIIMOYNJRO
BUBMOUR[

dni3 eqzor| Amourzpo3

dlez i
BUBMOUR|] TerwA p gl o] qhaL, HSAIS olez lezpoy

WSS o ¥ e WOTWIPLYE NYOI M BIUBMOZI[BAIZ Op dUZIAPepAp BIdd(ez weimewe7

WNIPMS YIUMOIIry

............... R mﬁgﬂu ANW%Z

“ 020 60°20 PP 2 21SAN M ZSMd DAOIRY 0ZOT/801 AN Pludzpbzivz op [ yuzobmwz



auzoApyepAp erodlez ogaoklemewez

DAR{EPAp T yonjouspmis ‘sp

[oulforziuedio nysoupal exrumorary sidpog vIopjaI01 sidpod
uIzpo3
BQZOI] dniSeqzorp | Amourzpo3 ]
Kobzpemoid EMONED euemoUT ek 93[ez eurio g qA11, ISoWog njorwpazid emzeN d
BUBMOUR[]
e e WOTWAPEYE NYOI M BIUBMOZI[BAIZ Op dUZIAPRPAP B10d[ez weimewez

[dulfoeziuedio nyjsoupal yrumorary

.................... Qm:ﬁ a“m%Z

L OZOT60°T0 PP Z 2ISAN M ZS M d DAOTYRY (1T07/S01

AN DIMOZPDZADy Op T JIuzobimy




IA1ePAp T 4OIouspn)s ‘sp J031¥2101]

.............. S
R Y D seesssassenn R Sessssssennnan —MNBD mxmcksoum.\—a mmaﬂuoa m NHNQ MQCM>UNNMENM\.—O mxﬂwosz.ﬂ Vﬂmcgo“—wmx
wnsuad QOM_MNONEDNLQ %ENUO@
JOHOdHIN I0$OWOPRIM Op We}/Wopk(AZ1] QUZIAINBPAP AUIZPO3 WR[SIZPAZI]
INISNHd
€a 44 12 | 02 | 61| 8I LT (9T | ST | ¥#T | €1 | ¢TI [IT| OT | 6 | 8 L 9 S| ¥ € (4
ool I7e I - Sl vo| &
ol el g a @ o
N 3| 5 N g =
- 18| s - g @ 5
» . . 21 B o . . 7} =
3 1do dz S d ATl 199 M m =] B 8 1do dz | s d AT P9 M cmm o = njorwupezi d
m o a.n\uu m Lo) .m *
.w m BMZEN
INLHT 4.LSHANHS AMONIZ Y LSHNHS LOINAIZdd
D ) B ) srssssssrasnans NG.H%ONNM%M!MO mxﬂwoqﬁwﬁ
............................ .............................................Nmoxc:% m:Omﬁ;OﬁM B NImnmnmmmnmImImmmnmnOOnonnnnnonmnnnmnmnmnnononnononmnmnonononononononononononoTnoooo oxmmgocmu—m
sessssssseterersanann D Casesssssseessttesanannan . ﬁ.—u—mao hmmEB .................................. SersessEtIseIs et asras s e oxmmggc m v..HEH
cesessesereserasaans mv,—omsmﬁmxm vﬂwo.m mz«gogm , ,L..\ ﬁmew ................... . oM.Z 1X M

Y OTOZ 60°T0 21p 2 ASEN M ZSHd DAORY OZOZ/SO1 AN PIUuazpbzavy op § yruzobpwyz




IAI{BPAP T YOI3{OUSpNIs "Sp J03132101J ele(]

HOTOT60°TO LIIP 2 ASAN M ZSM d DIOTYRY (OTOZ/801 AN DIudzpbz.mz op p yzobjuz

wezpIaimiey
eyrumodead sidpod 1 BlRe(] [oufAoeZIURS.IO I3{)SOUpal JfIUMOIDTY]
R B R B B srerann sessanan u..—mmaD
1D$0WOPRIM Op Wel/WalklAZ]] QUZOANBPAP AUIZDOS WR[AIZPAZI]
[oAuzo A epAp
uIzpos ydsAuemour[d BqzOI1] BUZOR}
mN NN .HN ON @H wH N\H @ﬁ mH *.ﬁ Mﬁ NH HH OH @ w \L @ m ﬁ m N ................................................
ol vo| = Elow &
S| 5| & SIg| B
3 S| 8| £| 3 S18| 5
“ ‘ -+ “ “ w
8 ido| dz| s dl dq| 9 M ® = W N do| dz| s d ATl 1P| M w |2 m mornupez.id
B .m 2 B 'm ) #
o ©
0] ]
o g
INLLHT 4.LSHINHS AMONIZ 4.LSHNIS
D ) R N:-ﬁhomNMng—o m&&wogo.——
e cesasssessnse mxomgoﬁmxm Vﬂom mz«gw.@z& %Qomu ....... csscssesssses .HZ




Zalgeznik 5 do Zar=gdzenia Nr 108/2020 Rektora PWSZ w Nysie z dnia 02.09.2020 r.

Porozumienie w sprawie warunkéw wynagrodzenia za prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych
na studiach niestacjonarnych

Porozumienie zawarte w dniu ................... pomigdzy Stronami:

-Panig/Panem ...
ZALPUANIONA/VIN W sui0s 5 sssvannass ssssiuns i ssnnsmnss samsnanss s saenines
na stanowisku ...

zwang/ym dalej Pracownikiem, a

- Pafistwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Nysie, ul. Armii Krajowej 7, zwang dalej Uczelnia,
reprezentowang przez jej przedstawiciela Prorektora ds. studenckich i dydaktyki dra inz. Mariusza
Kotosowskiego, upowaznionego do skladania o$wiadczen woli w imieniu Uczelni na podstawie
upowaznienia Rektora.

§1

Przedmiotem porozumienia jest okreslenie warunkoéw wynagrodzenia za prowadzenie zajeé
dydaktycznych na studiach niestacjonarnych w roku akademickim 20...../20......

§2

Pracownik zobowigzuje si¢ do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na studiach niestacjonarnych
W WYmiarze ................. godzin dydaktycznych zgodnie z przydzialem okres§lonym w karcie, ktéra
stanowi zatgcznik do niniejszego porozumienia.

§3

Uczelnia zobowiazuje si¢ do wyplaty wynagrodzenia za przepracowane godziny dydaktyczne
do 15 lutego za semestr zimowy i do 15 lipca za semestr letni. Wyplata nastepuje po przedstawieniu
semestralnej karty rozliczeniowej Pracownika. Wysoko$¢ wynagrodzenia, zgodnie z Zarzadzeniem
Rektoranr............. na stanowisku ................... WYNOSI ...uuennnn. brutto za godzine dydaktyczng.

§4

Porozumienie zostato sporzadzone w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Pracownik Uczelnia



Zalgeznik 6 do Zarzgdzenia Nr 108/2020 Rektora PWSZ w Nysie = dnia 02.09.2020 r.

Nysa, dnia....................

-----------------------------

-----------------------------

----------------------------

Jednostka organizacyjna

Oswiadczenie

Wyrazam zgode na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w  godzinach
ponadwymiarowych w rozmiarze przekraczajgcym %2 wymiaru obowigzujgcego mnie

pensum dydaktycznego w roku akademickim ...........c..ccueeeee..

..................................

podpis pracownika
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