Uchwala Nr 41/2019/2020
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Nysie

z dnia 22 maja 2020roku

w sprawie uchwalenia zmian
w ,,Regulaminie wynagradzania pracownikow PWSZ w Nysie”

Dzialajac na podstawie art. 126 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 2018, poz. 1668 z p6zn. zm.) oraz § 22 pkt 2) Statutu PWSZ w Nysie, uchwala si¢, co nastgpuje:

§1

Senat PWSZ w Nysie uchwala zmiany w Regulaminie wynagradzania pracownikow PWSZ w Nysie
(Pismo Okdlne 36/2019 Rektora PWSZ w Nysie z dnia 20.12.2019 r.) jak ponizej:

1) W § 10a ust. 2 otrzymuje brzmienie:

Dodatek projektowy moze by¢ przyznany z tytulu czasowego powierzenia dodatkowych
zadan. Dodatek projektowy jest w catosci finansowany ze srodkoéw zewnetrznych przewidzianych
na realizacj¢ projektu.

2) W Zalgczniku nr 8 w § 6 wprowadza si¢ ust. 5 w brzmieniu:

Termin wyplaty nagrod moze ulec przesunigciu, jednak nie dluzej niz o 30 dni od daty
uchwalenia przez Senat planu rzeczowo-finansowego Uczelni na rok, w ktdrym naste¢puje

wyplata.

6. W Zalgczniku nr 9 w § 7 wprowadza si¢ ust. 6 w brzmieniu:
Termin wyplaty nagrod moze ulec przesunieciu, jednak nie dituzej niz o 30 dni od daty

uchwalenia przez Senat planu rzeczowo-finansowego Uczelni na rok, w ktdrym nastepuje
wyplata.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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