Uchwala Nr 15/2019/2020
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Nysie
z dnia 29 listopada 2019 roku

w sprawie uchwalenia zmian
W ,Regulaminie wynagradzania pracownikéw PWSZ w Nysie”

Dzialajac na podstawie art. 126 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie WyZszym i nauce
(Dz. U. 2018, poz. 1668 z pozn. zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§1
Senat PWSZ w Nysie uchwala zmiany w Regulaminie wynagradzania pracownikow PWSZ

w Nysie (Uchwata Nr 73/2018/2019 Senatu PWSZ w Nysie z dnia 26.07.2019 r.) jak ponize;j:

1) § 13 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Minimalna godzinowa stawka za godzing obliczeniowa odpowiadajgcg 45 minutom
wynosi 1,5% minimalnego wynagrodzenia, okreslonego w zalgczniku nr 1 do Regulaminu,
dla stanowiska, na ktérym zatrudniony jest nauczyciel akademicki.

2) ' Zalgcznik nr 2 otrzymuje postaé (jak w zataczeniu)
3) Zalgcznik nr 4 otrzymuje posta¢ (jak w zataczeniu)

4) Zalgcznik nr 5 otrzymuje postaé (jak w zalgczeniu)

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
§3

Zmiany w Regulaminie wynagradzania pracownikéw PWSZ w Nysie obowiazuja od dnia
1 stycznia 2020 r.

Senatu

dr inz. Brzemystaw Malinowski,
ptof. PWSZ w Nysie



Zalgcznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw PWSZ w Nysie

TABELA
STANOWISK PRACY, WYMAGAN KWALIFIKACYJNYCH
I MINIMALNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
PRACOWNIKOW BIBLIOTECZNYCH,

PRACOWNIKOW DOKUMENTACII I INFORMACJI NAUKOWEJ

Minimalna stawka
Lp. Grupa stanowisk Wymagania kwalifikacyjne wz):;:(gi:;;izz:;a
w zlotych
1. | Starszy kustosz 10 lat pracy 4400
2. | Kustosz 5 lat pracy 4000
3. | Starszy bibliotekarz 3 lata pracy 3200
4. | Bibliotekarz i 2800
5. | Mlodszy bibliotekarz i 2600




Zalgcznik nr 4 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw PWSZ w Nysie

TABELA

STANOWISK PRACY, WYMAGAN KWALIFIKACYJNYCH

I MINIMALNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

PRACOWNIKOW OBSLUGI

Wymagania kwalifikacyjne

Minimalna stawka

d .
Lp. Grupa stanowisk wynagrodzenia
zasadniczego
lotych
Wyksztalcenie Liczba W zlagyc
lat pracy

Pracownik gospodarczy

2600




Zalgcznik nr 5 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw PWSZ w Nysie

TABELA

STANOWISK PRACY, WYMAGAN KWALIFIKACYJNYCH

I MINIMALNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA STANOWISKACH ROBOTNICZYCH

Minimalna
stawka
Lp. Wymagania kwalifikacyjne wynagrodzenia
zasadniczego
w zlotych
1. |Robotnicy bez przygotowania zawodowego 2600
Robotnicy przyuczeni, posiadajgcy umiejetnosci fachowe
2. | w zakresie potrzebnym do wykonywania prac o charakterze 2600
pomocniczym
Robotnicy wykwalifikowani, posiadajacy umiejetnosci fachowe
3. | w zakresie wymaganym do wykonywania prac pod nadzorem lub 2600
samodzielnie
Robotnicy posiadajacy przygotowanie zawodowe do wykonywania
4, el ) 2600
samodzielnej pracy o charakterze ztozonym
Robotnicy wysoko wykwalifikowani, legitymujacy si¢ dyplomem
5. |technika lub mistrza w zawodzie, w zakresie ktérego wykonuja 2650
samodzielnie trudne i precyzyjne prace
6. |Kierowca samochodu — wedtug odrebnych przepiséw 2600




