ZARZADZENIE NR 42/2026

Rektora Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Nysie
z dnia 08.09.2026 .

w sprawie zasad rekrutacji 1 realizacji
Mieszanych Programéw Intensywnych
(BIP - Blended Intensive Programme)

w PANS w Nysie w ramach Programu Erasmus+

Dzialajac na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 2024, poz. 1571 z pézn. zm.), Regulaminu Organizacji Wspotpracy Miedzynarodowej PANS w Nysie oraz
aktualnych zasad Programu Erasmus+, zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Wprowadza si¢ zasady rekrutacji i realizacji Mieszanych Programow Intensywnych (BIP —
Blended Intensive Programme), zwanych dalej ,,BIP”, finansowanych ze $rodkéw Programu
Erasmus+ przyznanych Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Nysie, zwanej dalej
,Uczelnig”.

2. Zasady stosuje si¢ zgodnie z:
1) aktualnym Przewodnikiem po programie Erasmus+;
2) umowg o udzielenie dotacji dotyczaca projektu, z ktorego finansowany jest BIP;
3) aktualng alokacja 1 zasadami wydatkowania srodkoéw wlasciwego projektu;
4) Regulaminem Organizacji Wspotpracy Migdzynarodowej PANS w Nysie;
5) aktualnymi wytycznymi Komisji Europejskiej i Narodowej Agencji Programu Erasmus+.

3. Szczegotowe warunki danego naboru, w tym liczbg BIP przewidzianych do realizacji, dostepne
srodki, terminy skladania wnioskéw oraz okres realizacji - okre$la ogloszenie o naborze
publikowane przez Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej, zwane dalej ,,BWM”.

§2
1. BIP jest krotkim, intensywnym programem uczenia si¢, nauczania i szkolenia, w ramach ktoérego
wykorzystuje si¢ innowacyjne metody uczenia si¢ i nauczania, w tym wspolprace online.

2. BIP jest opracowywany i realizowany przez co najmniej trzy instytucje szkolnictwa wyzszego
z co najmniej trzech réznych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub panstw trzecich
stowarzyszonych z Programem Erasmus+, zgodnie z aktualnymi kryteriami kwalifikowalnos$ci
Programu.

3. Instytucje szkolnictwa wyzszego uczestniczace w partnerstwie BIP spelniaja warunki
kwalifikowalnosci, okre§lone w aktualnym Przewodniku po programie Erasmus+.

4. W realizacj¢ BIP moga by¢ zaangazowane rdéwniez inne instytucje szkolnictwa wyzszego
1 organizacje, jezeli dopuszczajg to aktualne zasady Programu Erasmus+.



§3
. W BIP moga uczestniczy¢ studenci 1 pracownicy w charakterze osob uczacych si¢ oraz osoby

zaangazowane w przygotowanie lub prowadzenie programu, w szczegolnosci nauczyciele
akademiccy, trenerzy 1 inni eksperci.

. Studenci oraz pracownicy uczestniczacy w BIP w charakterze oséb uczacych si¢ realizujg
krétkoterminowg mobilno$¢ fizyczng trwajacg od 5 do 30 dni, potaczong z obowigzkowym
komponentem wirtualnym.

. Komponent wirtualny stanowi integralng cz¢s¢ BIP 1 umozliwia osobom uczgcym si¢ wspolng
1 jednoczesng pracg online nad zadaniami zwigzanymi z programem i jego efektami uczenia sie¢.

. Dla komponentu wirtualnego nie okresla si¢ minimalnego czasu trwania, chyba ze aktualne
zasady Programu Erasmus+ stanowig inaczej.

. W przypadku studentow taczne uczestnictwo w komponencie fizycznym i wirtualnym BIP musi
prowadzi¢ do uzyskania co najmniej 3 punktow ECTS.

. Warunki mobilnosci pracownikow zaangazowanych w prowadzenie BIP, w tym okres ich
mobilnosci, okreslajg aktualne zasady Programu Erasmus+ wilasciwe dla danego rodzaju
mobilnosci.

§4
. BIP musi osiggna¢ minimalng liczb¢ mobilnych oséb uczacych sie okres§long w aktualnym

Przewodniku po programie Erasmus+ i dokumentacji wiasciwego projektu.

. Do minimalnej liczby mobilnych oséb uczacych si¢ nie wlicza si¢ nauczycieli ani kadry
prowadzacej szkolenia zaangazowanej w realizacj¢ BIP.

. Liczbg uczestnikow stanowigca podstawe naliczenia wsparcia organizacyjnego oraz wysokos¢
jednostkowego wsparcia organizacyjnego ustala si¢ zgodnie z zasadami Programu Erasmus+,
obowiazujacymi dla projektu, z ktérego finansowany jest BIP.

. Planowang liczbe uczestnikéw oraz maksymalng kwote wsparcia organizacyjnego dla
poszczegbdlnych BIP okresla ogloszenie o naborze na podstawie aktualnej alokacji sSrodkow.

§5
. O przyznanie $rodkoOw na organizacj¢ BIP mogg ubiega¢ si¢ pracownicy Uczelni za zgoda
Dziekana wtasciwego Wydziatu.

. Pracownik ubiegajacy si¢ o organizacj¢ BIP pelni funkcje koordynatora merytorycznego
proponowanego programu.

3. Whniosek sktada si¢ do BWM w terminie 1 formie okreslonych w ogloszeniu o naborze.

N

. Podstawe zgloszenia stanowi Karta zgloszeniowa BIP, ktorej wzor stanowi zalgcznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

. Karta zgloszeniowa obejmuje co najmnie;j:

1) tytut i tematyke programu;

2) dane koordynatora BIP;

3) wskazanie instytucji partnerskich oraz ich rol;

4) grupe docelowa i planowang liczbg uczestnikow;

5) termin i miejsce komponentu fizycznego;



6) opis komponentu wirtualnego;

7) zaktadane efekty uczenia sig;

8) liczbe punktow ECTS — w przypadku programu dla studentow;
9) wstepny program BIP;

10) plan wykorzystania wsparcia organizacyjnego.

§6
1. BWM dokonuje oceny formalnej ztozonych wnioskéw na Karcie oceny wniosku BIP, ktorej

wzOr stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

2. Wnhnioski, ktére uzyskaly pozytywna ocen¢ formalng, przekazywane sa do oceny Komisji
wlasciwej do kwalifikacji BIP, powotanej przez Rektora albo wskazanej w ogloszeniu
o naborze, ktora dokonuje oceny merytorycznej na Karcie oceny wniosku BIP, o ktorej mowa
w ust. 1.

3. Przy ocenie wnioskéw uwzglednia si¢ w szczegdlnosci:

1) zgodnos$¢ BIP z zasadami Programu Erasmus+ i warunkami wtasciwego projektu;
2) spetnienie wymagan dotyczacych partnerstwa mi¢dzynarodowego;

3) jakos¢, spdjnos¢ i innowacyjnos¢ programu;

4) jako$¢ komponentu wirtualnego i jego powigzanie z mobilno$cig fizyczna;

5) zaktadane efekty uczenia si¢ i sposob ich uznania;

6) realnos¢ osiggnigcia wymaganej liczby mobilnych osdb uczacych sig;

7) wptyw programu na umig¢dzynarodowienie Uczelni;

8) mozliwos¢ organizacyjnej i finansowej realizacji programu w okresie kwalifikowalno$ci
projektu;

9) dotychczasowa aktywnos$¢ jednostki w zakresie umiedzynarodowienia, w szczegolnosci
udziat studentéw 1 pracownikOw w mobilnos$ciach Erasmus+, przyjmowanie uczestnikow
zagranicznych, prowadzenie zaj¢¢ w jezykach obcych, organizacj¢ wydarzen miedzynarodowych
oraz udziat w projektach 1 innych dziataniach o charakterze migedzynarodowym.

4. Szczegotowy sposdb oceny oraz punktacje okresla Karta oceny wniosku BIP, stanowigca
zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

5. Komisja sporzadza liste rankingowa BIP rekomendowanych do finansowania.

6. Wyniki naboru zatwierdza Rektor.

§7
1. Informacj¢ o wynikach naboru publikuje BWM.

2. Wnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia pisemnego odwotania do Rektora w terminie
7 dni od dnia ogloszenia wynikéw.

3. Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego wplywu.
4. Rozstrzygnigcie Rektora jest ostateczne.
§8
1. Koordynator zakwalifikowanego BIP odpowiada za przygotowanie merytoryczne i organizacyjne

programu we wspoOtpracy z instytucjami partnerskimi, BWM oraz wtasciwymi jednostkami
Uczelni.



2. Do obowigzkow koordynatora nalezy w szczegdlnosci:
1) uzgodnienie partnerstwa, programu i harmonogramu BIP;
2) zapewnienie realizacji komponentu fizycznego i1 wirtualnego;
3) zapewnienie realizacji zaktadanych efektow uczenia sig;
4) wspotpraca przy rekrutacji uczestnikow;
5) przekazywanie BWM danych i dokumentéw niezbednych do obstugi i raportowania BIP;
6) nadzor nad merytoryczng realizacjg programu;
7) przygotowanie dokumentacji potwierdzajacej realizacj¢ BIP.

3. Koordynator niezwlocznie informuje BWM o zmianach mogacych mie¢ wptyw na kwalifikowalnos¢
BIP, w szczegdInos$ci dotyczacych partnerstwa, terminu, programu lub liczby uczestnikéw oraz
wspotpracuje z BWM przy przygotowaniu, realizacji, monitorowaniu i rozliczeniu BIP.

§9
1. Wsparcie organizacyjne BIP przeznaczone jest na koszty zwigzane z: przygotowaniem,

opracowaniem, realizacja 1 monitorowaniem programu, zgodnie z zasadami Programu
Erasmus+ i wiasciwej umowy o udzielenie dotacji.

2. Wsparcie organizacyjne moze rowniez sluzy¢ m.in.: pokrywaniu kosztow dodatkowych zadan
zwigzanych z przygotowaniem, koordynacja i administracyjng obstuga BIP, powierzonych
pracownikom Uczelni poza ich podstawowym zakresem obowiazkow, jezeli sposob ich
powierzenia 1 finansowania jest zgodny z zasadami Programu Erasmus+, warunkami wtasciwego
projektu oraz regulacjami obowigzujacymi w Uczelni.

3. Plan wykorzystania $§rodkéw wymaga uzgodnienia z BWM oraz witasciwymi jednostkami
Uczelni.

4. Zaciagganie zobowigzan finansowych zwigzanych z realizacja BIP odbywa si¢ zgodnie
z obowigzujacymi w Uczelni zasadami finansowymi.

5. Indywidualne wsparcie uczestnikow oraz dofinansowanie kosztow podrozy nie sa finansowane
ze wsparcia organizacyjnego BIP i podlegaja zasadom wlasciwym dla mobilnosci danego
uczestnika.

§10

1. Po zakonczeniu BIP koordynator przekazuje do BWM dokumentacj¢ wymagang do potwierdzenia
prawidtowej realizacji programu.

2. Zakres dokumentacji okresla BWM, zgodnie z wymaganiami wlasciwe] umowy o udzielenie
dotacji 1 aktualnymi zasadami Programu Erasmus+.

3. Dokumentacja musi umozliwia¢ w szczego6lnosci potwierdzenie realizacji programu, partnerstwa,
komponentu fizycznego 1 wirtualnego, udziatu kwalifikowalnych uczestnikow oraz osiggnigcia
zakladanych efektow uczenia sig.

4. BWM odpowiada za weryfikacj¢ dokumentacji oraz raportowanie BIP w systemach Programu
Erasmus+.



§11

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarzadzeniem stosuje si¢ aktualny Przewodnik po
programie Erasmus+, warunki wlasciwej umowy o udzielenie dotacji, Regulamin Organizacji
Wspotpracy Miedzynarodowej PANS w Nysie oraz aktualng alokacje srodkow.

2. Nadzor nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Uczelnianemu Koordynatorowi Programu
Erasmus+.

3. Traci moc Zarzadzenie nr 113/2022 Rektora PANS w Nysie z dnia 21.12.2022 r. w sprawie
Mieszanych Programow Intensywnych (Blended Intensive Programmes — BIP).

4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 08.09.2026 r.

/podpisano elektronicznie/
Rektor

dr inz. Mariusz Kotosowski, prof. ucz.



Zalgcznik nr 1
do Zarzadzenia nr 42/2026 Rektora PANS w Nysie z dnia 08.09.2026 .

KARTA ZGLOSZENIOWA

Mieszanego Programu Intensywnego BIP (Blended Intensive Programme)

A. DANE ZGLASZAJACEGO

Program Erasmus+

Wydzial / kierunek

Imie¢ i nazwisko koordynatora BIP

Stanowisko / jednostka

E-mail / telefon

Zgoda Dziekana

o TAK oNIE

Imi¢ i nazZWiSK0o / POAPIS: ..evveeviieieiieieieciieeeece e

B. PODSTAWOWE INFORMACJE O BIP

Tytul BIP

Dziedzina / obszar tematyczny

Gléwna grupa docelowa

o studenci O pracownicy O studenci i pracownicy

Planowany termin komponentu
fizycznego

Liczba dni komponentu fizycznego

........ dni (planowany okres mobilnosci fizycznej uczestnikow BIP:
5-30 dni)

Miejsce realizacji komponentu
fizycznego

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Nysie / inne:

Planowany termin komponentu
wirtualnego

Liczba ECTS — dotyczy studentéw

........ ECTS (minimum 3 ECTS dla studentéw uczestniczacych
w BIP)
O nie dotyczy — BIP skierowany wytacznie do pracownikow

OS BIP

Glowny jezyk programu

Planowana liczba mobilnych Studenci: P . R .

uczestnikéw kwalifikowanych do BIP udenci: ........ racownicy: ........ azem: ........
Planowane wsparcie organizacyjne Planowana kwota: ............ EUR (zgodnie z aktualng alokacja

i ogloszeniem o naborze)




C. PARTNERSTWO MIEDZYNARODOWE

BIP powinien by¢ opracowany i realizowany w partnerstwie zgodnym z aktualnymi zasadami Erasmus+.
Prosze¢ wskaza¢ partneréw planowanych na dzien sktadania zgloszenia.

Lp. Instytucja Kraj Kod/l;:)rlalimus Rola uzsgf)a(;:lliseﬂ
| O partner / wysytajaca O potwierdzone
’ O inna o w toku
) O partner / wysytajaca O potwierdzone
’ O inna o w toku
3 O partner / wysytajaca O potwierdzone
’ O inna o w toku
4 O partner / wysytajaca O potwierdzone
’ O inna o w toku

D. OPIS PROGRAMU

Uwaga: jezeli BIP jest skierowany do studentow - program musi umozliwiac uzyskanie co najmniej 3 ECTS.
W przypadku BIP skierowanego wylgcznie do pracownikow - wymog 3 ECTS nie ma zastosowania, nalezy natomiast
okresli¢ odpowiednie efekty szkoleniowe/uczenia sig.

Cel gltowny i cele szczegotowe BIP

Uzasadnienie i warto$¢ dodana programu
w stosunku do istniejacej oferty
dydaktycznej

Planowane efekty uczenia si¢ / efekty
szkoleniowe odpowiednie dla wskazanej
grupy docelowej

Metody dydaktyczne / szkoleniowe
i elementy innowacyjne

Opis komponentu wirtualnego — sposéb
wspolnej i jednoczesnej pracy online
uczestnikow

Opis komponentu fizycznego i wstepny
harmonogram

W przypadku udzialu studentow: sposob

przyznania i uznania minimum 3 ECTS O nie dotyczy — BIP skierowany wytacznie do pracownikow

Sposob upowszechniania rezultatow
i wykorzystania efektow BIP
po zakonczeniu programu




E. UCZESTNICY I ORGANIZACJA

Planowana liczba mobilnych uczestnikow

. Studenci: ...... Pracownicy: ...... Razem: ......
zagranicznych

Planowana liczba uczestnikow PANS w Nysie
uczestniczacych lokalnie (niezaliczanych do mobilnych | Studenci: ...... Pracownicy: ...... Razem: ......
uczestnikow BIP)

Planowana liczba nauczycieli / trenerow realizujacych
program

Sposob rekrutacji uczestnikéw i zapewnienia rownego
dostepu

Dzialania na rzecz wiaczenia i réznorodnosci /
uczestnikOw z mniejszymi szansami

Osoby/jednostki PANS w Nysie zaangazowane
W organizacje

F. DOTYCHCZASOWA AKTYWNOSC JEDNOSTKI W ZAKRESIE UMIEDZYNARODOWIENIA

Prosze¢ wskaza¢ najwazniejsze dziatania zrealizowane w okresie ostatnich 3 lat, w szczegdlnosci mobilno$ci studentow
i pracownikow, przyjecia uczestnikow zagranicznych, zajecia prowadzone w jezykach obcych, wydarzenia migdzynarodowe,
projekty oraz inne dziatania migdzynarodowe.

G. PLAN WYKORZYSTANIA WSPARCIA ORGANIZACYJNEGO OS BIP

Wsparcie organizacyjne BIP stuzy organizacji programu. Indywidualne wsparcie oraz — w stosownych przypadkach —
dofinansowanie kosztow podrdzy uczestnikow mobilnych zapewniajg ich instytucje wysyltajace.

Planowana kategoria wydatku Opis / uzasadnienie Szacunkowa kwota EUR

RAZEM

H. OSWIADCZENIA

0 Oswiadczam, ze przedstawiona koncepcja BIP jest zgodna z zasadami naboru i zostanie dostosowana do aktualnych
zasad Programu Erasmus+ obowigzujacych dla wlasciwego projektu, z ktérego finansowany jest BIP.

o Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze kwalifikacja programu do realizacji nie oznacza mozliwo$ci dowolnej zmiany
stawek ani zasad kwalifikowalnos$ci okreslonych w dokumentacji projektu.

o Zobowiazuje¢ si¢ do wspotpracy z BWM w zakresie: przygotowania, rejestracji, realizacji, dokumentowania
i rozliczenia BIP oraz do przekazania danych niezb¢dnych do raportowania programu.

o Potwierdzam gotowo$¢ do uzgodnienia programu z partnerami zagranicznymi i zapewnienia obowigzkowego
komponentu wirtualnego.

Data i podpis ZglasZajaCeEO: . ..ccueveuiriiiiriirieiereetetet ettt caeenea




Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia nr 42/2026 Rektora PANS w Nysie z dnia 08.09.2026 .

KARTA OCENY WNIOSKU BIP - ocena formalna BWM

A. IDENTYFIKACJA WNIOSKU

Tytul BIP

Koordynator BIP

Wydzial / kierunek

Data wplywu / numer wniosku

B. OCENA FORMALNA - WYPELNIA BWM

Ocena formalna ma charakter TAK/NIE. Obejmuje w szczegolnosci potwierdzenie zgodnosci BIP z zasadami Programu Erasmus+
i warunkami wlasciwego projektu oraz spetnienia minimalnych wymagan dotyczqcych partmerstwa miedzynarodowego.
Niespetnienie obowigzkowego warunku formalnego skutkuje negatywnqg oceng formalng, z uwzglednieniem mozliwosci
uzupetnienia brakow, jezeli przewiduje jq ogtoszenie o naborze.

Lp. Kryterium formalne Ocena Uwagi BWM
L Whiosek zlf)zono w terminie i formie okre$lonej 0 TAK 0 NIE
w ogloszeniu o naborze.
5 Wnl.oskodawcq Je?.t pracowmrk.PANS w N¥s1e, a Karta 0 TAK o NIE
zawiera zgod¢ Dziekana wlasciwego Wydziatu.
3 Karta %gloszenlowa zostala wypelniona w wymaganym 0 TAK o NIE
zakresie.
BIP jest zgodny z zasadami Programu Erasmus+
4. | i warunkami wlasciwego projektu, w tym z wymaganiami | 0 TAK o NIE
dotyczacymi formy programu.
5. Partnerst\yo mie¢dzynarodowe spelnia @1n1@alne 0 TAK o NIE
wymagania Programu Erasmus+ obowiazujace dla BIP.
6. Wskaz'ano kompone.nt fizyczny oraz 0p0w1qzkowy - 0 TAK o NIE
dla 0s6b uczacych si¢ — komponent wirtualny.
7 Planowany okres m(?bllnosm olsob uczacych sig jest 0 TAK o NIE
zgodny z aktualnymi zasadami Programu Erasmus+.
g W przypadku udzialu studentéw przewidziano uzyskanie o TAK oNIE
" | conajmniej 3 punktow ECTS. ND
9. Plano'wa'na ll.cz.ba mobilnych 0s6b uczacych si¢ umozliwia 0TAK o NIE
spelienie minimum wymaganego dla BIP.
10, Te@ln reahzaqu BIP rTn.esm si¢ whokresw O TAK o NIE
kwalifikowalnos$ci wlasciwego projektu.
" Planovsfar?e wsparcie ‘organizacyjne jest zgodne z aktualng 0TAK o NIE
alokacjg i warunkami naboru.

WYNIK OCENY FORMALNEJ BWM: o pozytywny — wniosek przekazuje si¢ Komisji

O negatywny

Uwagi / braki formalne: ... e

Data oceny formalnej

Imie¢ i nazwisko oraz podpis
pracownika BWM dokonujgcego oceny




C. OCENA MERYTORYCZNA - WYPELNIA KOMISJA

Kryterium zgodne

Lp. z Zarzadzeniem

Sposéb oceny Skala Punkty

Zgodnos¢ BIP z zasadami
Programu Erasmus+

i warunkami wiasciwego
projektu

Potwierdzone w ocenie formalnej BWM.
Komisja uwzglednia zgodnos$¢ przy ocenie BWM: TAK/NIE | —
cato$ci wniosku.

BWM potwierdza spelnienie minimalnych
wymagan formalnych. Komisja uwzglednia
jakos¢ 1 gotowos¢ partnerstwa w kryteriach
dotyczacych jakosci i wykonalnosci programu.

Spetnienie wymagan
2. dotyczacych partnerstwa
miedzynarodowego

BWM: TAK/NIE | —

Jakosé, spojnoss Cele, tematyka, program i metody sa spojne;

3. .. L rozwigzania sg adekwatne, angazujace i — tam, 0-5
i innowacyjnos¢ programu . . .
gdzie to zasadne — innowacyjne.
Ja.k 08¢ komppp entu Komponent wirtualny jest integralng czgscia BIP,
wirtualnego i jego . . R
4. . : o wspiera wspotprace uczestnikow i jest 0-5
powigzanie z mobilnoscia merytorycznie powigzany z czg¢scig fizyczn
fizyczna rytory powigzany z czgscig fizyczng.
Zakladane efekty uczenia Efekty sa jasno okreslone i powu}za;le
5. sic i sposob ich uznania z programem; w przypadku studentéw 0-5
¢15p uwzgledniono sposob uznania efektow i ECTS.
Realnos¢ osiagnigeia Plan rekrutacji, grupa docelowa i deklarowane
wymaganej liczby . . , i
6. . ;i zaangazowanie partneréw wskazuja na realng 0-5
mobilnych 0sob uczacych e e L.
sic mozliwo$¢ osiggniecia wymaganego minimum.
Wplyw programu BIP wnosi warto$¢ dodang dla
PIyW prog . kierunku/Wydziatu/Uczelni, rozwija wspolprace
7. na umig¢dzynarodowienie . . o 0-5
: miedzynarodowa i moze prowadzi¢ do jej
Uczelni -
kontynuacji.
MOZ]IWOSC organtzacyjne] Harmonogram, zasoby, partnerstwo i plan
i finansowe;j realizacji . . I
8. . wykorzystania OS wskazuja na realng mozliwos$¢ 0-5
programu w okresie terminowej i prawidlowej realizacji BIP
kwalifikowalnosci projektu 1P J g
Dotychczasowe zaangazowanie w dziatania
mig¢dzynarodowe, w szczegdlnosci mobilnosci
Dotychczasowa aktywnos¢ studentéw i pracownikow, przyjmowanie
9. | jednostki w zakresie uczestnikoOw zagranicznych, prowadzenie zajeé 0-5

umig¢dzynarodowienia w jezykach obcych, organizacja wydarzen
mig¢dzynarodowych oraz udziat w projektach
i innych dziataniach miedzynarodowych.

RAZEM - kryteria 3-9 Maksymalnie 35 punktow 35

Skala pomocnicza dla kryteriéw punktowanych 3-9

Punkty Interpretacja
0 brak informacji albo rozwigzanie nie spetnia kryterium
1 bardzo stabe spetnienie kryterium; istotne braki
2 czesciowe spetnienie kryterium; widoczne braki
3 dobre spetnienie kryterium; rozwigzanie wystarczajace i realne
4 bardzo dobre spetnienie kryterium; rozwigzanie dobrze uzasadnione
5 petne / wyrdzniajace spelnienie kryterium; rozwigzanie bardzo dobrze przygotowane

Prog jakosciowy: 21/35 punktow (60%). Osiggniecie progu oznacza spetnienie minimalnego poziomu jakosciowego,
lecz nie jest rownoznaczne z automatycznym przyznaniem finansowania. O rekomendacji decyduje wynik oceny,
miejsce na liscie rankingowej oraz srodki dostgpne w danym naborze.



D. REKOMENDACJA KOMISJI

Laczna liczba punktow | /35

Pozycja na liScie rankingowej | .

o rekomenduje si¢ do finansowania
Rekomendacja O lista rezerwowa
o nie rekomenduje si¢ do finansowania

Rekomendowana kwota OSBIP | EUR

Uwagi Komisji

W przypadku réwnej liczby punktéw pierwszenstwo otrzymuje wniosek z wyzszg oceng kolejno w kryteriach:
3 — jako$¢, spojnos¢ i innowacyjnos$é programu;

4 — jako$¢ komponentu wirtualnego;

7 — wptyw na umi¢dzynarodowienie Uczelni;

8 — wykonalno$¢ organizacyjna i finansowa.

Jezeli wynik nadal jest rowny, Komisja przedstawia Rektorowi uzasadniong rekomendacjg.

Podpisy czlonkéw Komisji:

Data posiedzenia Komisji: ...............c.cccooeinnnnn.

Zatwierdzam: Rektor PANS w Nysie

Data: ....ooecieiieeeeeeeeeee POAPIS: ot
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